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Dr. Bernd Ahrendt ist Professor fir Allgemeine Betriebswirtschaftslehre mit dem
Schwerpunkt Personalmanagement an der FOM Hochschule flir Oekonomie & Management
in Hannover.

Sein beruflicher Weg fiihrte ihn nach dem Studium zunachst ins Bank- und Kreditgeschaft,
wo er Unternehmensleitungen auch in Fragen der Organisations- und Personalentwicklung
begleitete. Diese Schwerpunkte pragten auch seinen spateren Beitrag beim Aufbau des
Weiterbildungsbereichs zweier Hochschulen und in der Lehre. Mit der Zeit wurde ihm immer
klarer: Erfolgreiche Veranderung beginnt beim Menschen selbst. Die individuelle Starkung ist
der Schlissel zu nachhaltiger Entwicklung — sowohl auf persénlicher als auch auf
organisatorischer Ebene.

Als Dozent und Coach stellt er daher den Menschen in den Mittelpunkt. Er verbindet
wissenschaftlich fundierte Erkenntnisse mit praxisnahen Methoden, um soziale
Kompetenzen gezielt zu férdern — denn sie sind entscheidend fiir eine erfolgreiche
Arbeitswelt von morgen. Zudem engagiert er sich in der Forschung und der Entwicklung
innovativer Modelle fir zukunftsweisende Organisationsentwicklung.
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