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Mitgliederversammlung Dachverband der f* ”
Dachverband der Weiterbildungsorganisationen e.V. Weiterbildungsorganisationen e.V.

30.09.2022 von 10.00 - 16.00 Uhr in Bad Wilhelmshdhe Kassel

Sitzungsleitung: Joerg-Friedrich Gampper Prasident
Protokollfiihrung: Annette Eich
Prasidium:

Joerg-Friedrich Gampper, Prasident
Daniela Heider, Controllerin Vizeprasidentin Wirtschaft und Finanzen wegen Krankheit entschuldigt
Tim-Christoph Engelhardt, Vizeprasident Digitale Kommunikation

Annette Eich, Geschéaftsstellenleiterin

Teilnehmer:

Jutta Ball-Zanger Delegierte DGAK e.V.

Hanspeter Reiter Delegierter GABAL e.V.

Hartmut Schleisieck Delegierter DVNLP e.V.

Silvia Schuma 1. Vorsitzende DGND e.V.

Annette Eich Delegierte NKF e.V.

Gast:

Jens Fischer DGAK e.V.

Absage:

Reinhard Koslitz Didacta e.V., keine Stimmubertragung
Friederike von Schwanenflug Geschaftsfihrerin BDY e.V. wegen Krankheit entschuldigt
Edit Frater Delegierte trainerVersorgung e.V.

nicht anwesend:

BaTB e.V.
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Start 10.00 Uhr

Teil 1
1.1: Er6ffnung, BegriRung

Eroffnung und BegriRung durch den Prasidenten Joerg-Friedrich Gampper

Beschlussfahigkeit festgestellt:

5 Delegierte anwesend = 5 Stimmen

1.2: Protokollfiihrung

Wahl der Protokollfiihrung: Annette Eich, DVWO Geschéftsstellenleiterin
wird einstimmig (5 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen) gewahlt.

1.3: Tagesordnung

Die vorlaufige Tagesordnung wird mit folgenden Punkten ergéanzt:
wird einstimmig (5 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen) genehmigt.

1.4 Genehmigung Protokoll

Das Protokoll der MV vom 26.11.2021
wird einstimmig (5 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltung) genehmigt

1.5 Round Table — Aktuelles aus den Verbdnden:

DGND e.V.: Vormals DGSL e.V. — ist derzeit noch mit Neuausrichtung beschéaftigt — nicht nur nach
aulRen, sondern auch bei den Inhalten. Schon Gerald Hiither meinte, dass alles gut ist, was sie
machen, aber sie sollten einen neuen Namen suchen. Mitgliederzahl ist geschrumpft und haben
derzeit ca. 92 Mitglieder. Im November ist die nachste Mitgliederversammlung, bei der die
Neuausrichtung noch einmal kommuniziert wird. Problem ist die Altersstruktur, daher haben und hatte
sie einige altersbedingte Austritte. Weiterhin haben sie immer noch durch ein Mitglied seit 2020 ein
Gerichtsverfahren wegen der Namensanderung anhangig. Der neue Name ist seit Oktober 2021 beim
Registergericht eingetragen.

DGAK e.V.: Auch bei der DGAK gehen unteranderem wegen der Altersstruktur Mitglieder verloren.
Sie suchen derzeit neue Wege, um an Kinesiologen zu kommen, die noch nicht in der DGAK Mitglied
sind. Die DGAK gibt es schon seit tiber 30 Jahre und daher gibt es immer Mitglieder, die fragen, was
der Verband fur die Mitglieder tun kann. Jutta Ball-Zanger ist davon Uberzeugt, dass der Verband
wieder mehr rausgehen muss, z.B. auch bei den unterschiedlichen Messen. Durch Corona haben sie
gelernt, dass auch Kinesiologie-Ausbildungen ONLINE durchzufiihren sind.

GABAL e.V.: hat einen neuen Vorstand Andreas Bellof ist neuer Vorstandssprecher. Prasenz-MV
musste wegen zu geringer Anmeldungen ONLINE durchgefihrt werden. Derzeit haben sie 523
Mitglieder. Online-Workshops haben sich gut etabliert und werden durchgefuhrt. Auch bei GABAL gibt
es einen Generationenwechsel und sie suchen neue Mitglieder. Impulstage werden zu einem halben
Tag online durchgefiihrt. Sie haben jetzt auch ,Online GABAL Impulse“ und nicht mehr die in
gedruckter Form. Die GABAL Impulse kdnnen sich Interessierte auf der Homepage anschauen.
Derzeit Uberlegen sie sich in einer eigenen Gruppe zu etablieren und alle die bei Xing in der Gruppe
sind, dort riber zuziehen. Nach wie vor ist das Thema Qualitat im Vordergrund.

DVNLP e.V.: Auch beim DVNLP sieht genauso aus wie bei den anderen Verbanden. Im Dezember
gibt es die Mitgliederversammlung und dann gibt es eine leichte Verdnderung im Vorstand. Der letzte
Kongress und die letzte MV war Online. Am 29. / 30.10.2022 findet eine Prasenz-Veranstaltung mit
dem Titel ,Geflhle* in Braunschweig statt. Dazu kdnnen Mitglieder des DVWO und FWW zum DVNLP
Mitgliederpreis teilnehmen. Auch fir die unter 30-Jéhrigen gibt es eine Ermafiigung, um der
Lvergreisung“ des Verbandes vorzubeugen. Diskussionen gibt es auch zu ONLINE-Ausbildungen. Die
AFK spricht Uber die Regularien der Curricula fiir die Stundenanzahl. Aber es gibt nur Anteile, die
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online durchgefuhrt werden und nicht komplett. Derzeit haben sie 1.850 Mitglieder. Die Future-Tools
wurden in Prasenz durchgefiihrt. NLPAD kamen wieder zum DVNLP zurlick, die eine spezielle Sicht
auf die Lehrerausbildung haben. Es gibt einen Sprecherrat, der in Wolfsburg zusammengekommen
ist. 2 Themen waren vorranging. 1. Online-Veranstaltungen. 2. Mitgliedergewinnung.

NKF e.V.: Mitgliederstand stabil, Finanzen stabil - auch hier ist die groRe Frage, ob es eine
Zukunftsfahigkeit gibt.

Teil 2

2.1: Bericht des Prasidiums:

2.1.1 Joerg-Friedrich Gampper, Prasident:

e Prasidiums- und Verbandsaktivitdten seit der letzten MV:

e Online-Prasidiumssitzungen

e Abstimmungen zu HP

e DVWO & GRETA II: Als Konsortialpartner bei allen Veranstaltungen vertreten / => Aktuell:
Abschlussbericht / online Pressekonferenz zur Fachveroffentlichung / Ausarbeitung der weiteren
Zusammenarbeit in einer Art Konsortium’

¢ DVWO im RdW (KAW): Ebenso an allen Veranstaltungen vertreten (MV / digital Nuggets =>
Diskussion zu Themenbereich ,Rahmengesetz zur Weiterbildung’

e RdW: MV und Prasidiumswahl am 11.10.2022 wichtig im Hinblick auf DQR / EQR

e DVWO /RdW (KAW) / AKDQR: derzeit lauft die Einstufung des DVWO QMS als DQR konformes
QMS => Weitere Bearbeitungen und Abstimmungen mit Helga Reinhardt und Annette Eich
wurden dazu durchgefihrt

e DVWO & WB-Web (DIE): Teilnahme an den einzelnen online-Veranstaltungen

e Derzeit lauft die Eintragung des DVWO in das Worterbuch Erwachsenenbildung: Stand: Eintrag ist
verfasst; redaktionell Uberarbeitet und befindet sich in der Vorbereitung zu Veréffentlichung (DIE)

2.1.2 Joerg-Friedrich, Vizeprasident Qualitat:

e Uberarbeiten der Verfahrensanweisung VA 68 fiir den DVWO QM-gepriiften Coach und Online-
Coach in Zusammenarbeit mit Annette Eich und Anja Klétzing (DVWO QM-Expertin)

e Uberarbeiten der Verfahrensanweisung VA 66 fiir den DVWO QM-gepriiften Trainer und Online-
Trainer in Zusammenarbeit mit Annette Eich und Anja Kldtzing (DVWO QM-Expertin)

e Die Zahlen zum Bereich Qualitat / FKQ berichtet Annette Eich

e Kontinuierlicher Austausch zu QM-Anforderungen mit Annette Eich z.B. FB 5007 Antrag auf

Siegelverlangerung

Vielen Dank an alle Beteiligten fur das konstruktive und engagierte Miteinander in der
Zusammenarbeit!

e Ganz besonders eine wichtige Ressource ist Daniela Heider, die auch Auditorin ist und
uns damit im Qualitatssystem unterstitzt.

e Auch ganz herzlichen Dank an Anja Kldtzing, die uns sehr viel bei der VA 66 und VA68
unterstitzt hat.

2.1.3 Daniela Heider, Vizeprasidentin Wirtschaft und Finanzen:
Finanzbericht 2021

permanent: Zahlungseingange prifen, Zahlungen veranlassen,
Liquiditatsplan kontinuierlich fiihren und dem Préasidium zur Verfligung stellen,
Veranlassung der Steuererklarung beim Steuerberater,

Veranlassung der Kassenprifung
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Wirtschaft:

e Suche nach neuen Mitgliedern

Qualitdtsmanagement:

e Ansprache und Beratung von Interessenten

Vielen Dank an Daniela fur ihre tolle Arbeit und an Annette fiir die Vorstellung der Ergebnisse von
Daniela.

2.1.3 Tim-Christoph Engelhardt, Vizeprasidentin Digitale Kommunikation:

1. Kommunikationskanale des DVWO

e IST-Analyse

e Kanallbersicht, Potenzial und Empfehlungen fur weitere Nutzung

¢ Anlegen von Social-Media Kanalen und reservieren entsprechender Handles

2. Erstellen eines Newsletter-Konzeptes zur internen Kommunikation
e Auswahl eines Newsletter-Anbieters

e Recherche zu ,Trends in der Weiterbildung®

e Redaktionsplan, Redaktionsprozess

e Konzeptentwicklung, inkl. Newsletter-Prototyp

3. DVWO Website

=> Rolle: externer Dienstleister

Sichern der bestehenden Website

Auswahl eines neuen Webhosting-Anbieters und Umzug von Website und Emailadressen dorthin
Kindigen der ,alten” Webhosting-Vertrage

Einrichtung zusatzlicher Onlinesicherheit

Anlegen eines Blogs Uber die aktuellen Informationen veréffentlicht werden kénnen

2.1.5 Annette Eich, Leiterin der Geschaftsstelle:

Alles, was in einer Geschéaftsstelle anfallt und zusatzlich Folgendes:

e Schreiben der Rechnung und Mahnungen fiir die Mitgliedsbeitragen.

e Diverse Telefonate mit QM-Gutachtern zur Klarung von erfolgten und anstehenden
Begutachtungen.

e Beantwortung von Fragen zur Mitgliedschaft im DVWO telefonisch im persdnlichen Gespréch,
oder via E-Mail. Sehr oft sind das Anfragen von Trainern oder Coaches, denen ich dann eine
Mitgliedschaft in unseren Mitgliedsverbande ans Herz lege.

e Schreiben der Protokolle der Prasidiums-ZOOM-Konferenzen. Organisation und Vorbereitung der
Mitgliederversammlung.

e Betreuung und Bearbeitung der DVWO Website

e Erstellen und Uberarbeiten der Verfahrensanweisung VA 68 fiir den DVWO QM-gepriiften Coach
und Online-Coach in Zusammenarbeit mit Joerg-Friedrich Gampper und Anja Kl6tzing (DVWO
QM-Expertin)

e Beantworten von Fragen und Akquise von Trainingsunternehmen zum DVWO QM-Siegel.
Vetoprifungen von Begutachtungsberichten zum DVWO QM-Siegel.

Schreiben von Rechnungen und Druck von DVWO Personen QM-Zertifikaten fur die DVWO
Siegeltragenden.
e Erinnerung der Siegeltragenden, wenn eine Re-Begutachtung ansteht.
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Ubersicht/Anzahl der Siegeltragenden

2021

DVWO QM-Siegeltrager Erst-Begutachtung 1 Unternehmen
DVWO QM-Siegeltrager Re-Begutachtungen 4 Unternehmen
2022

DVWO QM-Siegeltrager neue Begutachtungen 2 Unternehmen
DVWO QM-Siegeltrager Re-Begutachtungen 2 Unternehmen
noch ausstehende DVWO QM-Siegeltrager

Re-Begutachtungen 5 Unternehmen

Seit 2021 bis heute haben wir noch folgende Funktionstrager

DVWO QM-Berater 6 Personen
DVWO QM-Experten 6 Personen
DVWO QM geprifte Trainer 20 Personen
DVWO QM geprifte Online-Trainer 7 Personen
DVWO QM geprifter Coach 4 Personen
DVWO QM geprifter Online-Coach 4 Personen

2.2: Aussprache zum Bericht des Prasidiums

Silvia Schuma bedankt sich beim Prasidium fir die reichhaltige und gute Arbeit und dass die Finanzen
auf so guten Beinen stehen.

2.3: Bericht der Kassenpriifer fur 2021

Gepruft wurden Kontoauszige, Belege, Einnahmen- Ausgaben von 2021. Dies ergab keinerlei
Beanstandungen.

Danke an Daniela Heider, fur die gute Arbeit.

2.4: Entlastung des Prasidiums

Silvia Schuma stellt den Antrag auf Entlastung des Préasidiums fur 2021.

Das Prasidium wird einstimmig (5 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen) entlastet.

2.5: Wahl der Kassenpriifer

Silvia Schuma ruckt zur 1. Kassenprtferin auf.

Silvia Schuma wird einstimmig (4 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen) zur 1. Kassenpruferin gewahit.
Helga Reinhardt stellt sich zur Wahl der 2. Kassenpruferin in Abwesenheit.

Helga Reinhardt wird einstimmig (4 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen) zur 2. Kassenpriferin gewahlt.
Sie nimmt die Wahl an.

Teil 3

Finanzen 2022 und Ausblick auf 2023

2022

+  Statistik wie vor

» Austritte vermeiden; neue Mitglieder gewinnen
+ Kosten vermeiden und sparsam weitermachen
+ Didacta bestmdglich nutzen

2023

+  Statistik wie vor

+ Austritte vermeiden; neue Mitglieder gewinnen
+ Kosten vermeiden und sparsam weitermachen
+ Didacta bestmdglich nutzen
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Teil 4

Workshop Newsletter und Social-Media des DVWO von Tim-Christoph Engelhardt

e statt ,wieder normal” => zukunftsorientiert
o statt ,teiinehmen® => mitgestalten
e statt jeder fur sich“ => vernetzen

Ziel

Austausch und Vernetzung der Mitgliedsverbande zu aktuellen Trends in der Weiterbildung starken
und fordern

Womit?

Mit einem informativ-partizipativem Newsletter, der einmal im Quartal erscheint

Wie?

Newsletter mit drei Inhaltsbausteinen:
Trend (Uberblick)

Trend (Vertiefung)

Veranstaltungen

Konzept

Austausch und Vernetzung der Mitgliedsverbande zu aktuellen Trends in der Weiterbildung starken
und fordern

Drei Inhaltsbausteine:

* Einleitender Text

+ Vertiefender Text zum jeweiligen Trend

» Verbandsibergreifende Veranstaltungen

* 4 Newsletter pro Jahr; einer pro Quartal

Newsletter-Bausteine

Uberblick #TRENDS
Aktuelles Trendthema #SPOTLIGHT
Veranstaltungen #EVENTS

1. Newsletter-Baustein: Uberblick
>> #TRENDS <<

Purpose: Einordnen des jeweiligen Trends in den gréReren Zusammenhang “Weiterbildung in
Deutschland”

Was: Text mit ergdnzendem Bild-, Video- und/oder Audio-Material

Wer: VP-Kommunikation und Prasidium

2. Newsletter-Baustein: Vertiefender Beitrag zu einem Trendthema
>> #SPOTLIGHT <<

Purpose: Vertiefender Einblick in ein Trendthema
Was: Text mit ergdnzendem Bild-, Video- und/oder Audio-Material
Wer: VP-Kommunikation und Présidium, evtl. Beitrage der Mitgliedsverbande

06.10.2022 Seite 6



*

*

Protokoll DV WO r
Mitgliederversammlung Dachverband der f* .

Dachverband der Weiterbildungsorganisationen e.V. Weiterbildungsorganisationen e.V.

30.09.2022 von 10.00 - 16.00 Uhr in Bad Wilhelmshdhe Kassel

3. Newsletter-Baustein: Veranstaltungen der Mitgliedsverbande
>> #EVENTS <<

Purpose: verbandsiibergreifende Veranstaltungen ermdglichen eine starkere Vernetzung
untereinander

Was: Veranstaltung mit Datum, Ort und Link zur Anmeldung

Wer: VP-Kommunikation und die Mitgliedsverbénde

Redaktionsplan — Schema:

Abschluss /
Evaluation

Onboarding

Newsletter Vier Newsletter

*Jahresubersicht *Ein Newsletter im Quartal *Resuimee / Evaluation
+Trendthemen im Uberblick  +Je ein Trend im Fokus *Zusammenfassung

Redaktionsplan — Uberblick fiir 2023:

Juni September Dezember
+1. Newsletter *2. Newsletter *3. Newsletter *4. Newsletter
KW KW KW ‘KW
*Erster Trend «Zweiter Trend *Dritter Trend *Vierter Trend
*Veranstaltungen *Veranstaltungen *Veranstaltungen *Veranstaltungen

Trends in der Weiterbildung (Auswahl)
Trends #1

Digitalisierung
e Infrastruktur
Formate, Inhalte
 Lehrende
 Lernende

Lebenslanges Lernen
+ Life-Cycle-Modelle
* Neuorientierung im mittleren
Lebensalter
* Renteneintrittsalter

OER & mobiles Lernen
*  Open Educational Ressourcen
* Einsatz mobiler Lehr-Lernformate
und digitaler Medien

Trends #2

Micro Credentials
+  EU-Kommission
+ Rahmenweiterbildungsgesetz?
*  Weiterbildungsgesetze der Lander
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Micro Degrees
*  Wissenschaftliche Weiterbildung

Weiterer Trend
* Unterpunkt

Silvia Schuma ist ganz begeistert, dass hier ein Forum geschaffen wird, in dem sich die Verbande
untereinander informieren kénnen.

Teil 5

5.1. Ausblick auf 2023
Didacta 2023 in Stuttgart vom 07. —11.03.2023

+ Gemeinschaftsstand vom didacta Verband gewiinscht
* Neues Konzept — Vortragsstand — Counter als Werbeflache mit Roll-ups und Begegnung
* Anpassung der Vortrage an die Klientel
+ Kosten éhnlich wie in Kéln mit den derzeitigen Aufschlagen
*  Wer hat Interesse wieder dabei zu sein?
+ Joerg-Friedrich unterstitzt, dass der DVWO bei der didacta dabei ist.

Antrag, dass der DVWO einen Stand bei zur didacta auszurichten.
Der Antrag wird einstimmig (5 Ja, 0 Nein, O Enthaltungen) gewahilt.

5.2. Antrag Neugestaltung Website DVWO Budget

Beschluss:

Die DVWO Mitgliederversammlung am 30. September 2022 im Schlosshotel Wilhelmshéhe in Kassel,
beschlie3t die Freigabe des Haushaltsbetrages fur das Jahr 2022 / 2023 in der Héhe von € 1.500,00
zzgl. MwSt. zur grafischen Uberarbeitung der DVWO Homepage.

Begrindung:

Die DVWO Homepage wurde bereits technisch aktualisiert und besitzt eine zukunftsféahige technische
Datenarchitektur und Datensicherheit. Dies bezieht das Hosting der HP bei einem neuen Anbieter mit
ein. Als nachstes steht die inhaltliche und grafische Aktualisierung der DVWO HP an. Fir die
grafische Uberarbeitung entstehen absehbare Kosten wie z.B. durch die Erstellung grafischer
Gestaltungselemente durch externe Grafiker:innen und ebenso durch den Erwerb von grafischen
Nutzungslizenzen wie Rechte an der Verwertung von Fotos Dritter.

Abstimmung: der Antrag wir einstimmig (5 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen) angenommen.

5.3. Antrag zur Griindung einer Arbeitsgruppe zur Uberarbeitung der DVWO Satzung

Beschluss:

Die DVWO Mitgliederversammlung am 30. September 2022 im Schlosshotel Wilhelmshoéhe in Kassel,
beschlief3t die Griindung einer Arbeitsgruppe (AG) zur Vorbereitung einer Aktualisierung des DVWO
Satzung.

Begriundung:
Die DVWO Satzung — mit Stand vom 15.05.2020 - bedarf nach Diskussion und Sichtung innerhalb des

Prasidiums einer Aktualisierung. Damit diese Aktualisierung eine Tragfahigkeit innerhalb der
Mitgliedsverbénde besitzt, ist die Mitwirkung der Delegierten der Mitgliedorganisationen zur Erstellung
einer konformen Fassung der DVWO Satzung seitens des Préasidiums erwiinscht. Die evtl.
aktualisierte Fassung der DVWO Satzung kann anschlieBend als Grundlage fur die mogliche
Uberarbeitung der Geschéftsordnungen genutzt werden.

Abstimmung: der Antrag wir einstimmig (5 Ja, 0 Nein, O Enthaltungen) angenommen.

Arbeitsgruppe: Silvia Schuma stellt sich zur Verfiigung, weitere miissen noch gefunden werden.

Aufforderung via E-Mail an diejenige schicken, die heute nicht vor Ort sind.
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Teil 6

Sonstiges, Termin und Veranstaltungsort MV 2023

Geplant wird ein Online-Meeting im April, um auch Gber den Fortschritt der Arbeitsgruppen zu
informieren.

Die nachste Mitgliederversammlung sollte am 29.09.2023 stattfinden, leider hat das Hotel zu diesem
Zeitpunkt nicht genltigend Zimmer zur Verfigung. Daher werden wir nun auf den 06.10.2023 gehen.

Der Veranstaltungsort wird wieder das Schlosshotel Bad Wilhelmshdhe in Kassel sein.

Teil 7
Feedback
Abschluss und Feedback

Tim-Christoph: habe mich gefreut alle in Prasenz zu sehen und zu erfahren, wie es in jedem Verband
aussieht:

Hartmut: tolle Atmosphéare — endlich mal wieder Small-Talk nebenbei — ich bin zufrieden
HP: 3 Dinge braucht der Mann — Prasenz — Qualitat — intensiver Austausch — vielen Dank an alle

Jutta: Prasenz war sehr schon — endlich mal alle live kennenzulernen und von anderen Verbanden zu
hoéren.

Silvia: Danke fiirs Organisieren und die Betreuung, schon, dass ich wieder Aufgaben mitnehmen
kann. Toll, dass wir hier auch in die Zukunft schauen und den Trend der Zeit anpassen. Komme gerne
wieder.

Annette: Danke an alle, schén dass wir uns alle in Prasenz sehen konnten und die empathische
Vielfalt und tolle Atmosphare.

Joerg-Friedrich: sagt auch danke an alle — ich habe es genossen, einkaufen zu gehen, damit ich
Euch Geschenke mitbringen konnte. Gleichzeitig vielen Dank flr den intensiveren Austausch in
Prasenz.

Die Mitgliederversammlung wurde um 15.45 Uhr durch Joerg-Friedrich Gampper beendet.
Bad Wilhelmshéhe Kassel, 30.09.2022

i il

Annette Eich Joerg-Friedrich Gampper
Protokoll Prasident DVWO
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