
Kassia Ecker ist selbstständige Beraterin für Teams und Leadership.   

Sie ist Organisationsentwicklerin und begleitet ihre Kunden in Teambuilding, 
Teamentwicklung und Führungskompetenz und unterstützt sie dabei, sich 
zukunftsfähig und progressiv zu entwickeln. Aus tiefer Überzeugung steht für sie 
erfahrungsbasiertes Lernen im Fokus. Dadurch erleben ihre Kunden hautnah, was 
verändert werden kann und schaffen den Transfer in ihr berufliches und persönliches 
Handeln. 

Trainings und Workshops mit Kassia Ecker zeichnen sich aus durch kreative 
Methoden, aktive Beteiligung und Selbstreflexion der Teilnehmenden, 
wertschätzende Kommunikation und inspirierende Kooperation. 

Sie ist Moderatorin, Speakerin, Co-Autorin verschiedener Publikationen und 
veröffentlicht ihre eigenen Podcasts und Videocasts. 

www.emokom.de 

 


