TRAINITY

founded by Barbara Messer

TRAINER*INNEN-AUSBILDUNG

Expert for Innovative Trainings

Zertifiziert nach DIN EN ISO/IEC 17024

Exzellent ausgebildete Trainerinnen und Trainer gestalten das Lernen
und Wissen der Zukunft mit, so sichern und entwickeln sie Qualitat
in Wirtschaft, Bildung und Gesellschaft. Bildung und Weiterbildung
bieten die Chance, wirtschaftliches Wachstum und Menschlichkeit zu
vereinen. Effiziente, sinnvolle Trainings sichern Werte, fdrdern
Teamgeist, Humanismus und Leistungsbereitschaft. - Wird in dabei
hochwertige Kreativitat gefdrdert, setzt dies primar auch Disziplin
in den Menschen frei — und den Mut zum Uben. Denn ,Ubung macht den
Meister“, wie taglich Spitzensportler beweisen.

Die logische Schlussfolgerung daraus ist eine hochwertige,
lernzielorientierte Methodenvielfalt, die kreatives und nachhaltiges
Lernen und Lehren ermoglicht.

Trainings der Zukunft missen begeistern und verantwortungsvolles,
sinnvolles Lernen ermdglichen. Sie miissen variabel in heterogenen
Zielgruppen aller Generationen eingesetzt werden kdnnen, vom
Babyboomer bis zur Generation Z.

In dieser Trainer*innen-Ausbildung geht es um viel mehr als nur
Methoden, die einfach {ibernommen werden sollen.

Effiziente Bildungserlebnisse erfordern neues Denken.

Neuartige Didaktik, innovative, andersartige Ansatze, interaktives
Lernen, neue Sichtweisen, neue Rollendefinitionen - das sind die
Ingredienzen effizienter Bildungserlebnisse. Sie finden sich in
passgenauen Seminar-Dramaturgien und Unterrichtskonzepten wieder.

Wer Wissen nachhaltig weitergeben mochte, sollte die aktuellen
Erkenntnisse der Neurodidaktik in Trainings einbeziehen und
beriicksichtigen. Dazu gehdrt auch der Mut, Gewohntes infrage zu
stellen, gangige Trainingsmuster zu durchbrechen, ungewohnliche
Methoden zu nutzen und Routinen hinter sich zu lassen. Ebenso
wichtig ist, sich damit auseinander zu setzen, welche
Prasenztrainings es zukinftig geben wird, und wie sie aussehen
sollen. Dies erfordert eine neue Rolle des Trainers, denn oft haben
die Teilnehmenden mehr (Fach)Wissen als die Trainer*innen selber.
Das ist eine neue Herausforderung.
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Eine Trainer*innen-Ausbildung von und mit Barbara Messer ermoglicht
dieses neue Denken und geradezu zwangsldufige Bildungserfolge. Sie
hat idber 20 Jahre Trainingserfahrung und bildet Jahren Trainer*innen
aus— national und international.

Barbara Messer und das Team von Trainiy halten nichts von
langatmigen Trainings, ihnen liegt an Effizienz, Alltagsnahe und
Ehrlichkeit, genau was die Prasenz-Trainings der Zukunft brauchen!

Zudem bietet die Trainerausbildung 2019 zum 2. Mal eine intensive
Vertiefung Uber ein individuell gestaltetes Online-Learning-Tool. Es
verfigt lber eine benutzerfreundliche Feedback-Funktion fir Thre
erarbeiteten Sequenzen zwischen den Modulen.

Mit diesem Online-Tool verknlUpft Trainity die Présenztage in den
Modulen mit einem hochaktuellen E-Learning-Angebot. Die
Teilnehmenden haben damit die Moglichkeit, zeit- und ortsunabhéangig
schon mit einem Smartphone oder Tablet ihre persdnliche
Auseinandersetzung mit den Inhalten und den Methoden der Ausbildung
zu vertiefen. - Das von Barbara Messer iber Video-Einspielung
gegebene individuelle Feedback wird Thnen eine schnellere
Fokussierung auf Ihre persodonlichen Starken ermdglichen,
Verbesserungsmdglichkeiten als Trainer*in aufzeigen und so dabei
helfen, Thren Lernerfolg deutlich nachhaltiger zu gestalten, denn
,Ubung macht den Meister™.

Was die Teilnehmenden lernen

Erleben Sie hier eine Ausbildung, die Sie in kurzer Zeit befahigt,
kompetent an Trainings und andere Lehrsituationen heranzugehen, mit
denen Sie andere Menschen begeistern kénnen.

o0 Sie lernen Trainings, Fortbildungen, Seminare und Prasentationen
zielorientiert und effizient zu planen und zielorientiert zu
strukturieren und wie Sie einen interessanten und spannenden
Aufbau gestalten kdnnen.

0 Sie erlernen, ein eigenes Trainingskonzept zu erarbeiten bzw.
bestehende Trainingskonzepte zu optimieren.

o Sie erfahren, wie Sie mit den unterschiedlichen Zielgruppen und
den unterschiedlichen Bedirfnissen und Anliegen Ihrer
Teilnehmenden umgehen koénnen.

o0 Sie sind sich Ihrer Trainer*innenrolle und Ihrer eigenen Wirkung
bewusst. Sie wissen, wie Sie sich sicher und gelassen - auch in
herausfordernden Trainingssituationen - verhalten konnen.
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o Sie wissen, wie Sie andere Lernende aktiv einbinden kdnnen, wie
Sie interessant und wirkungsvoll prasentieren kénnen.

o Sie konnen Methoden gezielt einsetzen, wissen um deren Wirkung in
Bezug auf die jeweiligen Lernziele.

o0 Sie wissen, wie Sie wirkungsvoll Inhalte und Themen prasentieren
konnen, dies insbesondere ohne PowerPoint - aber auch, wie Sie
PowerPoint Vortrage erganzen.

Inhalte der Ausbildung

o O

O 0O O O O

O O O O

Personlichkeit Trainer*in: Haltung, Rolle, Verstéandnis,
Grundlagen Lernen, Basiswissen der Neurodidaktik

Modelle von Lerntypen (z.B. VAKOG), Multiplen Intelligenzen,
unterschiedliche Bedirfnisse von Lernenden

Auswahl und Reflexion unterschiedlicher Wirkfaktoren
(personlicher, prozessorientierter Methoden, Haltung)
Multisensorik und Rhythmisierung

Entspannung und Arbeit in der Natur

Trainingsdesign: Lernziele — Inhalte - Methoden. Struktur in
Seminaren und Trainings. Diverse Kreislaufe und Konzepte
Kreative Stoffbearbeitung, Inhaltsprasentation und -bearbeitung
Visualisierung und Flip-Chart-Gestaltung

Prinzipien von Gruppen und Gruppenprozessen
Glaubenssatzarbeit Lernende und Lehrende

Herausfordernde Situationen meistern, Suggestion und
Dessuggestion, Umgang mit Einwanden und Kritik etc.
Theaterelemente gezielt einsetzen, Storytelling und Metaphern
Trainer*in-Présenz, personliche Wirkung und Charisma

Nutzung des Online-Learning-Tools mit Feedback iber Video
Abschlussprasentation und Zertifizierung

Kursbeginn und -dauer

Die Trainer*innen-Ausbildung umfasst 4 Prédsenzmodule von je 4 Tagen
und die Zertifizierung. Hinzu kommen eine Selbstlernzeit von ca. 80
Stunden und die individuelle Nutzung des Online-Tools (mindestens 15
Stunden) .

Termine 2019:

Modul 1: 25. - 28. April 2019
Modul 2: 13. - 16. Juni 2019
Modul 3: 19. - 22. September 2019
Modul 4: 13. - 16. November 2019
Zertifizierung: 17. November 2019
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ECTS-Credits:

Auf Wunsch werden Ihnen nach erfolgreichem Abschluss 8 ECTS-Credits
gutgeschrieben. Dafir werden zusatzliche Dokumente erstellt. Die
Kosten betragen 349,00 € (zzgl. MwSt.).

Ausbildungsort

Als Ausbildungsort fir das 1. Modul ist Barsinghausen bei Hannover
vorgesehen.

Das 2. Modul ist in Stddeutschland, evtl. im Raum Innsbruck, das 3.
im Raum K&ln und das 4. im Raum Leipzig geplant.

(Anderungen méglich, weitere Informationen folgen)
Investition:

Thre Investition fir die Trainer*innen-Ausbildung betragt 9850,00 €
zzgl. MwSt.

Bei Vertragsabschluss und Anzahlung bis zum 30.12.2018 kann ein
Frihbucherpreis in Hohe von 8950,00 € in Anspruch genommen werden.
Bei Buchung von 2 Ausbildungsplatzen gilt ebenfalls der Preis von
8950,00 €, glultig bis 01.03.2019.

Enthalten sind:

- die High Level Ausbildung wahrend der 16 Prasenztage

- die Zertifizierung nach DIN EN 17024

- Tagungspauschale (inkl. Pausenverpflegung, Mittagessen und
Getranke) an allen 16 Prasenztagen und bei der Zertifizierung

- TIhr persoénlicher Zugang zur Online-Plattform und persdnliches
Intensiv-Coaching durch Barbara Messer iber 8 Monate

- 1x Einzelsupervision mit Barbara Messer

- 3 Lehrbicher

- Arbeits- und Verbrauchsmaterialien wahrend der Prasenz-Module

- 1 x Paket Visualisierungsmaterial

- Thr/e persdnliche/r Mentor*in aus dem Trainity-Team wahrend der
gesamten Ausbildungszeit

Das Trainity Team sind: Barbara Messer, Nicola OBwald, Thea Messer,
Marcus Erdmann und Stefan Zierlinger.
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Anreise und Ubernachtungskosten tragen die Teilnehmenden selbst.
Die Teilnehmer*innenzahl auf 12 begrenzt ist.

Die Ausbildung richtet sich an bereits tatige Dozenten und
Trainer*innen. Interessierte Berufsanfanger*innen und
Quereinsteiger*innen bitten wir, ihre Situation im Vorgesprach mit
Barbara Messer zu besprechen.

Anmeldung

Die Anmeldung ist erst nach einem Vorgesprach mit Barbara Messer
moglich, dieses kann telefonisch, per Skype o.a. gefihrt werden.
Bitte vereinbaren Sie dafiir einen Termin.

Nach Threr verbindlichen Anmeldung erhalten Sie einen Vertrag; nach
dessen Unterzeichnung werden 30 % der Kursgebihr fallig. Die
verbleibende Summe ist zum Ausbildungsbeginn zu zahlen. Eine
Ratenzahlung kann jedoch vereinbart werden. Bitte sprechen Sie uns
an.

Anmeldung zum Vorgesprach und Fragen bitte Uber:

office@barbara-messer.de

(Anderungen vorbehalten.)
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