[bookmark: _GoBack]Dr. Anke Nienkerke-Springer zählt zu den führenden Experten für Topmanagement-Coaching und der Begleitung von Unternehmen und Führungskräften in Veränderungsprozessen. Sie berät Unternehmen die einen Wandel der eigenen Kultur initiieren und umsetzen wollen. Langjährige Erfahrungen im klinischen Bereich und in komplexen Projekten machen sie zur Expertin für Kommunikations- und Führungsanforderungen. Sie entwickelte das Konzept Executive Personal Brand Strategy (EPBS), ist zertifizierter Senior Coach (DBVC), Lehrender Coach (SG, zertifizierte für Persönlichkeitsinstrumentarien, Autorin und Lehrbeauftragte.
