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Links des Handouts

Dieses Handout baut sich aus der gehaltenen Präsentation auf. 
Interessante Verlinkungen sind hier zusammengefasst:

1. Teile und Erklärung zum Filmen mit dem eigenen Smartphone:
● akademie.blink.it/courses/KwHgN9u4Fx2j9J6jF

2. Beispiele von selbst gedrehten Trainervideos:
● akademie.blink.it/courses/CXTC7boD3M38eFcRm

3. Beispielkurs eines Training:
● mein.blink.it/courses/E8gnWZk8FYq8oZdRZ 

Aktuelle Informationen findet ihr in unserem Blog:

→ www.blink.it/blog ← 

https://akademie.blink.it/courses/KwHgN9u4Fx2j9J6jF
https://akademie.blink.it/courses/KwHgN9u4Fx2j9J6jF
https://akademie.blink.it/courses/CXTC7boD3M38eFcRm
https://akademie.blink.it/courses/CXTC7boD3M38eFcRm
https://mein.blink.it/courses/E8gnWZk8FYq8oZdRZ
https://mein.blink.it/courses/E8gnWZk8FYq8oZdRZ
http://www.blink.it/blog
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Vorteile Präsenz & digitale 
Lernformate

Präsenztraining
● Persönlicher Austausch
● Gruppeninteraktionen 

(Diskussionen, Übungen, 
etc.) möglich 

● Stärkung “Wir-Gefühl”
● Hohe Motivation

Digitale Formate
● Ortsunabhänig

● Zeitunabhängig

● Individuelle 
Lerngeschwindigkeit

● Kostenersparnis 
(Skallierungseffekte)



Aufbau des Vortrages

1. Konzept erstellen

2. Technische Umsetzung 

3. Wie anfangen? 



Fallbeispiel: Vertriebstraining für 
Young Professionals

● Thema: Grundlagen Bedarfsanalyse und 

Abschlusstechniken

● 24 Teilnehmer (in 2 Gruppen)

● Budget 8.000 €



Konzepte im Vergleich

P

P = Präsenz

P P P

3 Monate

P

O  = Online

POnline Online

3 Monate

Selbstlernphase

6 Wochen



Voraussetzungen für 
Onlineinhalte?

kurz

klare Botschaft

kann besser 
lernen

wirtschaftlich
sinnvoll



Beispiel



Beispiel einer Übungsaufforderung - 
“Die Heldenpose einnehmen”

Beispiel auf YouTube: https://youtu.be/5BAq0iLeuVQ 

https://youtu.be/5BAq0iLeuVQ


Schritt 1: Übungen festlegen

● Thema: Grundlagen Bedarfsanalyse und 

Abschlusstechniken

● Übungen:

 ________________________________________

 ________________________________________



Schritt 2: Methode festlegen

Beschreibung

Call to Action

 Online Beispiel



Erweiterung in   
Entwicklungsschritte:

Entwicklungsschritt

    Reflektieren   Verstehen

Üben



Beispiel aus echtem Training

Beispiel unter: https://mein.blink.it/courses/E8gnWZk8FYq8oZdRZ  

https://mein.blink.it/courses/E8gnWZk8FYq8oZdRZ


Exkurs:
Das kleinste Studio der Welt

Kurs unter: https://akademie.blink.it/courses/KwHgN9u4Fx2j9J6jF

https://akademie.blink.it/courses/KwHgN9u4Fx2j9J6jF


Wie beginnen? 



Schritte zum Erfolg

1. Mindset

2. Klein anfangen

3. Iterieren

P Online

6 Wochen

P



Danke!


