Mit Rollen spielen — So werden lhre Teilnehmenden es lieben.

Kennen Sie eine bessere Methode als Rollenspiele um die Praxis unserer Teilnehmenden in
unsere Trainingsrdume zu holen? Fir mich ist es bisher der beste Weg. Auch wenn die
gespielte Situation immer unrealistisch erscheinen wird, fiir unsere Gehirne reicht sie zum
Produzieren der real vorhandenen Verhaltensmuster, Reflexe und Emotionen. Mit
Rollenspiele schaffen unsere Teilnehmenden den Schritt raus aus der Komfortzone. Und
damit sie der Panikzone nicht zu nahe kommen: Sammeln Sie fir Ihre Trainings ab morgen
einsetzbare, neue Varianten des Spielens und des Auswertens. Reflektieren Sie, wie diese
Methode noch spalRvoller und angstarmer genutzt werden kann. Freuen Sie sich darauf,
dass Sie auch mit geringem Zeitbudget viele oder gar alle Teilnehmenden ins Spielen
bekommen werden. Ich lehne mich aus dem Fenster: Ihre Teilnehmenden werde es lieben —
und Sie auch.

Workshopleiterin: Sabine Hel

Die Berliner Autorin von “Mit Rollen spielen I und Il ist seit Gber 25 Jahren Trainerin. Das
Herzensthema der Bankfachwirtin und BDVT-gepriiften Businesstrainerin ist die Aus- und
Weiterbildung von Trainern. Als Mutter zweier Fast-Erwachsener arbeitet sie zudem
leidenschaftlich mit ihrer zweiten Hauptzielgruppe, den Ausbildern in Unternehmen. Die
Griinderin von ,Heilbutt”, einer Improvisationstheatergruppe fiir Trainer, engagiert sich
ehrenamtlich in der Berufsgruppe der Selbstdndigen beim BDVT und ist professionelles
Mitglied der German Speakers Association.

Mehr unter: http://www.sabine-hess.de/home.html




