Einsatzfelder

Executive Coaching
Karriereberatung
On-Boarding-Begleitung
Transition-Coaching

Business Sparring
Organisationsentwicklung
Change-Prozess-Begleitung
Konflikflésung und Mediation

Teamcoaching und Workshops

Beratungsansatz

Personal- und Organisations-
entwicklung muss zusammen
betfrachtet werden, damit
nachhaltige Verdnderungen
stattfinden kénnen.

Meine positive Grundhaltung und
Leistungsorientierung ohne
Verbissenheit, erleichtert es z0gig
kreative, pragmatische und
effiziente Ldsungen zu
entwickeln. Dabei zeichnen mein
Wirken ein vertrauensvoller und
respektvoller Umgang, gepaart
mit Kompetenz, Offenheit und
Humor aus.

Mein Motto:
»Nur wer liebt, was er tut,
erreicht Hochstleistungen.”
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kOrgonisofionsen‘rwicklung, Facilitation, Coaching und Mediation

Beraterprofil

PETER SCHREUDER
Consultant, Coach Facilitator und Mediator

Jahrgang 1956

Email: peter.schreuder@t-online.de

Mobil: +49 171 78 11 697
Berufserfahrung Mandate und Lehraufirage

Lehrauftrag Heinrich-Heine
Universitat, Phil. Fak., Dusseldorf

20 Jahre HR-Manager Personal-

entwicklung bei einem ,,Global

Player* der KonsumgUterbranche
Ausbildungs- und Mentor-Coach

8 Jahre wissenschaftlicher im Ausbildungsprogramm der

Mitarbeiter, Trigon Entwicklungsberatung
Verfahrenstechnische (Wien, Graz)
Entwicklung

Profer zur Zertifizierung von

Coaches nach ICA
(International Coaching Association)

In einem DAX-Unternehmen

Langjahrige Erfahrung im Bereich
Management Beratung und
Coaching.

Seit 2006 Gronder und Inhaber
der Peter Schreuder Consulting

Aus- & Fortbildung Sprachen
Zert. Coachingausbildung Deutsch
Trigon Entwicklungsberatung (Wien, Graz) Englisch

I~ . Niederl&ndisch
Zert. Mediationsausbildung, KAKM

Hypnosystemische Beratung und

Kommunikation,
Milton Erickson Gesellschaft

Trainer/Facilitator,
WorldsView Consulting (Johannesburg,
London)

Leadership, International Business
School IESE, (Barcelona)

Dialektik, Transaktionsanalyse,
NLP, u.v.a.

Hermann-Schumacher-Str. 1 A | 47804 Krefeld
Tel.: +49 (2151) 763 8438 Mobil: +49 (171) 781 16 97
E-Mail: Peter.schreuder@t-online.de

www.peter-schreuder.de



